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广西师范大学全日制普通本科学生成绩管理办法 
 

师政教学〔2016〕156 号 

 

学生成绩是学校教育的一个极为重要的组成部分，为确保学

生成绩的准确性和严肃性，使学生成绩管理更规范科学，依据学

校学籍管理文件的相关规定，结合本校学分制管理的特点，制定

本办法。 

第一条  任课教师、学院（部）和学校教务部门共同承担课

程成绩管理任务。 

第二条  课程考核分为考试和考查两种，具体的考核方式有

笔试（闭卷或者开卷）、口试、课程论文、创作、评议或者操作

等。 

第三条  学生应按时参加所选课程的学习与考核。课程考核

由学校统一组织，取得及格的课程成绩（60 分及以上）方可获

得相应学分。学生的课程考核成绩、学分载入本人档案。学生未

经选课，不能获得相应课程的成绩和学分。 

第四条  课程成绩采用百分制按四舍五入法取整数记载，对

所有课程实行学分绩点制，学分绩点分为课程学分绩点和平均学

分绩点两种： 

（一）课程学分绩点表示学生学习某一门课程的质与量。其

计算公式是： 

课程学分绩点=课程学分数×绩点数。 
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课程成绩的百分制成绩与绩点数的换算关系如下： 
 

考核成绩 100 99 98 97 96 95 94 93 92 91 90  

绩点 5.0 4.9 4.8 4.7 4.6 4.5 4.4 4.3 4.2 4.1 4.0  

考核成绩  89 88 87 86 85 84 83 82 81 80  

绩点  3.9 3.8 3.7 3.6 3.5 3.4 3.3 3.2 3.1 3.0  

考核成绩  79 78 77 76 75 74 73 72 71 70  

绩点  2.9 2.8 2.7 2.6 2.5 2.4 2.3 2.2 2.1 2.0  

考核成绩  69 68 67 66 65 64 63 62 61 60 59 以下 

绩点  1.9 1.8 1.7 1.6 1.5 1.4 1.3 1.2 1.1 1.0 0 

（二） 平均学分绩点表示学生在某一学习阶段学习的质与

量。其计算公式是： 

平均学分绩点=每学期各门课程学分绩点之和÷同期各门相

应课程学分数之和。 

第五条  课程成绩一般由平时成绩和期末考核（含缓考，下

同）成绩组成；平时成绩通过对学生平时听课出勤、实验报告、

课外作业、读书报告、实习课、课堂讨论、平时测验及段考等的

实际情况综合评定。 

课程成绩组成及比例在制定专业人才培养方案时确定，按相

应教学计划执行。课程成绩组成及比例更改，须在该课程开课前，

由开课单位提出申请并经教务处审批通过后执行。 

第六条  期末考核成绩不及格的课程，以不及格记载，若参

加补考后达到及格的，按期末课程考核成绩 60 分与平时成绩综
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合评定。课程期末考核旷考者，该课程不予补考，成绩以“0”分

计，并标注为旷考。 

第七条  学生选课后不按规定参加课程学习或考核，课程成

绩以不及格记载；学生考试过程中违规或作弊，取消该课程本次

考试资格，不予补考，本次考核成绩记为“0”分，并标注为违纪。 

第八条  学生选课后因学籍异动（如休学、转专业等）原因

申请不参加期末考核，经任课教师和开课学院审批同意后，该课

程成绩记为“0”分，标注为无效，不记载到学生成绩档案。 

第九条  学生应征入伍当学期参加课程教学活动的教学时

数达到三分之二以上的，可根据其平时学习情况，直接确定其课

程成绩为 70 分。 

第十条  公共体育课考核成绩按课内教学和课外锻炼活动

进行综合评定。因身体疾病或某种生理缺陷，经校医院或指定医

院证明不能正常上体育课者，经参加学校安排的保健活动，认真

参加锻炼后，视为体育课合格，其课程成绩按 70 分记载。 

第十一条  任课教师填写“课程教学过程登记表”，记录学生

的考勤情况、平时成绩和考核成绩等，页面应工整、简洁，分数

若有涂改须有任课教师签名。 

任课教师在课程考试结束后三天内（超过 100 人的课程为五

天内）将学生成绩录入到教务管理系统，提交成绩后打印“广西

师范大学课程成绩单”，确认与手写“课程教学过程登记表”记载

的成绩一致无误后签字，然后将两份材料一同交开课单位教学秘

书；课程成绩经开课单位审核通过后，在教务系统网页端向学生

公示，公示期不少于 3 天，公示时间一般安排在本学期结束前。 
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在放假期间仍需继续进行的课程（一般为艺术创作类课程和

实践类课程），任课教师须在下学期开学的第一周内完成课程成

绩录入与上报工作。 

第十二条  任课教师因特殊情况不能按时提交成绩，须填写

《缓交成绩单登记表》，经单位主管教学领导审批后并在本学期

结束前报学校教务处备案。 

第十三条  各单位教学秘书须在新学期开学第一周内将上

学期所有审核通过的课程成绩单报送教务处，由教务处确认后生

成学生的课程正式成绩。任课老师未按时提交成绩造成教学事故

的，按学校相关规定处理。 

第十四条  学生成绩不得随意更改，如确实有差错，须由任

课教师填写《成绩更正登记表》并提交相关材料（如试卷复印件、

作业复印件等），经开课学院（单位）分管领导批准，由教学秘

书于每个学期的第 8 周到教务处进行成绩更正。 

第十五条  学生如对修读课程成绩有异议，在新学期开学第

一周内到开课学院（部）教学办公室填写《课程成绩复核登记单》，

经开课学院（部）审批同意，由开课学院（部）组织相关教师在

开学第 5 周进行复查，如确有差错，按第十四条处理。 

第十六条  每学期结束后，各学院（部）教学秘书按照档案

管理的相关要求对所有成绩档案进行整理、归档。已毕业学生需

要学习成绩单，可到学校档案馆办理。 

第十七条  本办法于 2016 年 9 月 1 日起执行，由教务处负

责解释。 

 


